
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A21

DINAS KOPERASI DAN TENAGA KAERJA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : M Syawalludin, AP, M.Si

.Iabatan : Kepala Dinas Koperasidan Tenaga Kerja

Selanjutnya disebut Pihak Pertarna.

Nama : Drs. Seno Samodro

Jabatan : Bupati Boyolali

Selaku atasan langsung pihak pertama. Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai larnpiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Boyolali, Januari 2021

Pertama,

DRO UDIN AP

Utama Muda
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PERJANJIAN KINERJA DINAS KOPERASI DAN TENAGA KERJA
KABUPATEN BOYOLALI TAHUN 2021

1 IVlasyarakat yang
tertib, aman, dan
mendapat
per[ndungan

inan
kesejahteraan
sosial

INDIKATOR KINERJA

1 Penempatan pencari kerja yang
terdaftar (iwa)

TARGET

3000 Jiwa

BIDANG PENGAMPU

5
Penta

2 Tenaga kerja yang meningkat
kompetensinya fiiwa)

244 Jiwa BLK dan Penta

3 Cakupan perusahaan yang
membayar sesuai regulasi

140 To HI

2 Meningkatnya
kenrampuan
produktivitas dan
daya saing
masyarakat, serta
menurunnya
ketimpangan
pendapatan

4 UMKM yang melaksanakan pola
kemitraan

2 UMKM Usaha Mikro

5 SDIVI UNIKM yang terlatih 30 UIVIKM Usaha Mikro

6 Koperasi yang di bina yang
meningkat nilai kesehatannya

50 Koperasi Koperasi

7 Koperasidan UMKM yang
mengakses kredit

30 Koperasi Koperasi dan Usaha [Vlikro

NO PROGRAM
1 Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
2 Program Pelayanan lzin Usaha Simpan Pinjam
3 Program Pengawasan dan Pemeriksaan Koperasi
4 Program Pendidikan dan Latihan Perkoperasian
5 Program Pemberdayaan dan Ferlindungan Koperasi
6 Program Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil,,
7 Program Pengembangan Ufi/lK[I

I Program KornpetensiTenaga Kerja dan Produktivitas
TOTAL ANGGARAN

Rp
Rp
Rp
Rp
Rp
Rp
Rp

ANGGARAN
7.222.546.040,00

54.450.000,00
54.450.000,00
74.361.000,00
54.450.000,00
65"000.000,00

127.693.000,00

KET
APBD Rp. 7 .222.546.000,00

APBN Rp.54.450.000,00
APBN Rp.54.450.000,00
APBN Rp.74.361.000,00
APBN Rp.54.a50.000,00
APBN Rp.65.450.000,00
APBN Rp.87.593.000,00;

APBD 40.100.000,00
APBN Rp. 2.7 15.058.000,00Rp 2.715.058.000,00

Rp 10.368.008.000,00

Boyolali, Januari 2021

I DAN TENAGA KERJA
BOYOLALI

Utama Muda
199603 1 001
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